Впервые трудоустроенным заведут только электронную трудовую книжку
        УПФР в Торбеевском муниципальном районе Республики Мордовия (межрайонное) напоминает гражданам, что для тех, кто впервые устраивается на работу с 2021 года, сведения о периодах работы работодатели изначально ведут только в электронном виде без оформления бумажной трудовой книжки.
      С начала введения в 2020 году в России электронных трудовых книжек (ЭТК) 4414 работающих жителей Торбеевского и Атюрьевского муниципальных районов  определились со способом ведения своей трудовой. При этом 812 человек выбрали электронную книжку, отказавшись от бумажной.
      При этом переход на электронную книжку является добровольным и сделать выбор в её пользу можно в любое время.
      Одно из главных преимуществ электронного формата в том, что он исключает риск потери работником сведений о своём трудовом стаже. Даже в случае ликвидации работодателя, сотрудник может запросить в ПФР полные сведения о своей трудовой деятельности и получить их.
       Электронные книжки удобны с точки зрения организации дистанционной работы, которая особенно актуальна в период пандемии.

