Выбор формата трудовых книжек


 

Напомним, сейчас в России идет переход на электронные трудовые книжки. До конца октября работодатели области в письменном виде обязаны уведомить своих сотрудников об изменениях в трудовом законодательстве, связанных с формированием сведений о трудовой деятельности в электронном виде, а также о необходимости подать заявление о выборе формата ведения трудовой книжки – оставить бумажную трудовую или перейти на «цифровую». Работающие граждане выбрать формат ведения учета своего трудового пути могут до конца года. Сделать это необходимо также в письменном виде, а заявление передать в свой отдел кадров.
За девять месяцев текущего года с выбором уже определились более 1880 (или более 42,2%) работающих жителей  Торбеевского и Атюрьевского районов. ( В среднем по Республике Мордовия  44,7 % ).  Причем выбор в пользу электронных трудовых книжек был сделан 195 работающими , что составляет 10,4 % от всего количества работающих, сделавших выбор ( в среднем по Республике Мордовия выбор в пользу электронных трудовых книжек сделали  7,1 %  сотрудников , сделавших выбор).

