С 1 января 2020 года в России введена электронная трудовая книжка

С начала года данные о трудовой деятельности формируются в электронном виде. На настоящий момент 136 работодателей Атюрьевского и Торбеевского муниципальных районов направили в Пенсионный фонд сведения на более 1600 человек. 
Организации представляли информацию только в том случае, если за отчетный период происходили прием на работу, перевод работника на другую должность или увольнение либо если работник подавал заявление о выборе формы трудовой книжки.
Сведения для электронных трудовых книжек направляются компаниями и предпринимателями с наемными работниками. Самозанятые граждане не представляют отчетность о своей трудовой деятельности.

