АДМИНИСТРАЦИЯ БОЛЬШЕШУСТРУЙСКОГО СЕЛЬСКОГО

ПОСЕЛЕНИЯ АТЮРЬЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

_____________________________________________________________ 


           ПОСТАНОВЛЕНИЕ

     25 февраля  2016 года         с.Большой Шуструй                    №7 

О внесении изменений в Постановление

администрации Большешуструйского сельского поселения

Атюрьевского муниципального района 

Республики Мордовия  от  02 февраля 2015 года № 2

«Об обеспечении мероприятий по поэтапному

повышению оплаты труда отдельных категорий

работников муниципальных учреждений 

бюджетной сферы Большешуструйского сельского поселения»

          В соответствии с Распоряжением Правительства Республики Мордовия № 998-Р от 28.12.2015г. и   в целях обеспечения качественной реализации мероприятий по поэтапному повышению оплаты труда отдельных категорий работников муниципальных учреждений бюджетной сферы:
        1.Внести в Постановление Администрации Большешуструйского Атюрьевского муниципального района Республики Мордовия от 02 февраля 2015г. № 12 (с изменениями, внесенными Постановлением Администрации Большешуструйского сельского поселения Атюрьевского муниципального района Республики Мордовия от 15.06. 2015 г. № 15,) следующие изменения:

       1) пункт 1 изложить в следующей редакции:

«1.Утвердить прогнозируемый уровень среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности)  по Большешуструйскому сельскому поселению  на уровне среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности)  в Республике Мордовия на 2016 год в размере 24075 рублей, в том числе по месяцам:
Январь   -20942,8;                февраль      - 21173,2;

март           -  22613,0;

апрель        -  22386,8;

май             -   23797,2;

июнь          -    24820,5;

июль           -   24373,7;

август-            23886,2;

сентябрь-       24459,5;

октябрь -        24606,3; 

 ноябрь   -       25418,3;

декабрь  -         30422,0.»;

2) пункт 2 изложить в следующей редакции:

         «2. Установить примерные значения целевых показателей соотношения средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры Большешуструйского сельского поселения, повышение оплаты труда которых предусмотрено указами, и прогнозными значениями индикатора в 2016 году по категориям работников в следующих размерах (процентах): 

 работники учреждений культуры –62,3.   

  Указанные примерные значения целевых показателей соотношения средней заработной платы отдельных категорий работников муниципальных  учреждений Большешуструйского сельского поселения Атюрьевского муниципального района  Республики Мордовия и прогнозных значений индикатора в 2016 году носят индикативный характер и могут быть уточнены в «дорожных картах» развития отраслей, принятых в связи с реализацией Программы поэтапного совершенствования системы оплаты труда в муниципальных учреждениях Большешуструйского сельского поселения Атюрьевского муниципального района Республики Мордовия на 2013 - 2018 годы, а также в «дорожных картах» учреждений, согласованных с учредительным органом соответствующих учреждений.»

2.  Финансовому управлению Большешуструйского сельского поселения Атюрьевского муниципального района осуществить финансовое обеспечение расходов, для достижения целевых показателей соотношения среднемесячной начисленной заработной платы указанных категорий работников по Большешуструйскому сельскому поселению и среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности)  в Республике Мордовия.

 3. Настоящее Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2016 года

 Глава Большешуструйского

 сельского поселения                                                                       З.А.Теркулов

